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Prezentacja programu szkolenia:

Kompetencje liderskie dla firm
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Podstawowe punkty proponowanego programu:

Kim jest Lider - diagnoza 1 projektowanie zmian wizerunku

Jakie sa kompetencje wspolezesnego lidera
Skuteczne metody zarzadzania stresem

Sposoby na budowanie charyzmy i pewnoéci siebie
Techniki tworzenia silnego i roznorodnego zespotu

Wspotpraca dla wynikow

Komunikacja i dialog z zespotem, jak mowic by by¢ zrozumianym, jak stuchac by

zrozumied

Zasady prawidlowego wystepowania i storytelling w prakeyce
Wlasciwe sposoby angazowania i motywowania pracownikow
Zasady i reguly — jak je tworzy¢ i komunikowac

Budowanie autorytetu i ksztaltowanie wizerunku

Zarzadzanie konfliktem — rozpoznawanie symptomow i techniki rozwiazywania

Asertywnos¢ lidera - czym jest i jak wykorzystac t¢ umicjetnos¢ w prakeyce

Lider w erze zmian, proakeywnos¢, elastycznos¢, budowanie zaufania

Konstruktywna informacja zwrotna
Podstawy coachingu w biznesie

Etykieta i dress code lidera

Cwiczenia prowadzenia spotkan i trudnych rozmow z pracownikami

Utrwalanie nawykow nowego lidera

Szczegolowy program warsztatow tworzymy pod indywidualne potrzeby firmy.

Zapraszamy na bezplatng konsultacje.

e Podczas planowania wezmiemy pod uwage specyficzne potrzeby przedsicbiorsewa,
Ws}uchamy sie w Wasze p]zmy i usta]imy W CZym mozemy poméc

e W oparciu o sprawdzone metody, w tym narzedzia informacji zwrotnej, ankiety, wywiady
i obserwacje, stworzymy zindywidualizowany proces szkoleniowy, ktory zapewnia trwalg
1 pozytywng zmiane

e W zaleznosci od potrzeb, szkolimy pracownikow w grupach lub indywidualnie.

e Do uzgodnieniu programu usta]imy, czy szkolenie ma trwaé jeden, dwa lub wiecej dni
szkoleniowych
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Forma prowadzenia szkolenia:

e Szkolenie prowadzone jest w formie warsztatu stacjonarnie lub online

e Uczymy poprzez prakeyke i ¢wiczenia

e Uczestnicy bior% udzial w burzy mézgéw i wymianie doswiadczen

e Uczestnicy zyskujg swiadomos¢ sposobu komunikacji werbalnej, niewerbalnej oraz
umiejetnosci komunikacyjnych

e Zajccia sa zblizone do rzeczywistych realiow

e Warsztaty sg nagrywane i szczegolowo analizowane przez grupe i trenera

e  Uczymy samoobserwacji przydatnej w realiach zarzadzania i komunikacji z zespolem

e Natychmiast po szkoleniu uczestnicy sg w stanie stosowac¢ zdobyta wiedzg

Szkolenie Kompetencje liderskie jest idealne dla:

e Tych ktorzy przygotowujg si¢ do roli lidera lub cheg ponies¢ swoje kompetencje
liderskie

e Os6b chegeych skutecznie przekonywac do swoich pomystow i idei

e Wiascicieli firm, managerow, prezesow, brygadzistow, osob zarzadzajacych duzymi
i malymi zespolami

e Trening doskonaly tych, keorzy chea nawigza¢ dobre stosunki ze wspolpracownikami,

podwladnymi i klientami

Wazne dla dzialéw HR:

]ak pracujemy z zamawiajgcymi

e DPrzeprowadzimy bezplatne konsultacje
e DPrzygotujemy program idealnie dostosowany do potrzeb firmy
e Dedykujemy indywidualnego opickuna

e Jestesmy do dyspozycji na kazdym etapie realizacji

e Wystarczy, mail lub telefon — reszta nalezy do nas

akwp.pl + 48 796 666 796 kontakt@akwp.pl



